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भाग II – खण्ड 4 

PART II - Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किये गए सांविधिक नियम और आवेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


( i) स्तंभ 2 में पब के नाम की मामत विद्यमान प्रविष्टि 

के स्थान पर " मैकेनिफ ए ( एन० ए ० भार० प्रो० ) 

प्रविष्टि रखी जाएगी ; 
(ii ) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर " 380- 12 

500- ६०रो० - 15- 580 रुपए ” प्रविष्टि रखी जाएगी ; 
( iii ) स्तंभ 7 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात् :- -- 


नई दिल्ली , 25 सितम्बर, 1975 
का०नि० आ० 318. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुफ 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, नौसेना अगं 3 और वर्ग 4 
( मोद्योगिक पव ) भर्ती नियम, 1971 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :- - 

1. ( 1 ) इन नियमो का नाम नौसेना वर्ग 3 और वर्ग 4 ( प्रौद्यो 
गिक पव ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. नौसेना वर्ग 3 और वर्ग 4 ( प्रौद्योगिक पव ) भर्ती नियम , 1971 
में (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) नियम 6 के 
पाचात् निम्नलिखित नियम अन्त स्थापित किए जाएंगे, अर्थात् :-- 

व्यावृत्ति .--- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं गलेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार 
मनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रयों 
के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


" 1 अभ्यर्थी लीडिंग एयर मैकेनिक की रैक या समतुल्य पर 
पर कार्य कर चुके हों सेना , मौसेना , वायुसेना की समुचित तकनीकी 
शाखा में उस रूप में उनकी 4 वर्ष की सेवा का अनुभव हो । 

2. यदि उपर्युक्त महतामों वाले अभ्यर्थी उपलब्ध न हों तो 
नियुक्ति के लिए ऐसे प्रत्यर्थी के नामों पर विचार किया जाएगा 
जो मैट्रिक हों और जिन्होंने अनुमोदित शिक्षुता पूरी कर ली हो 
पौर जिन्हें दो वर्ष का अनुभव हो । इन अम्यपियों की परिवीक्षा 
की प्रवधि के भीतर मैकेनिक ए के लिए ममता प्रमाणपत्न प्रर्थात् 
( क्यु० एस० सी० ) क्वालिफाइड टू साइन सर्टीफिकेट अवश्य प्रभि 
प्राप्त कर लेना चाहिए । " । 


( 1 ) स्तंभ II में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 
रखी जाएगी , अर्थात् : 


( 3 ) उक्त नियमों की अनुसूची में :- -- 
( क ) मैकेनिक ए / ग्रुप ए पस्तकार ( एन० ए० मार० मो०) के पद से 

संबंधित क्रम सं० 2 के सामने ; 


"प्रोन्नति ऐसे मैकेनिक बी , जिन्होंने उस श्रेणी में दो वर्ष सेवा की हो 
मौर जो मईक विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण कर लेते है और जिनके पास 


85GI / 75 - 1 


( 463 ) 
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मैकेनिक ए के लिए सक्षमता प्रमाणपत्र अर्थात् , क्वालिफादर टू साइ । प्रोम्नति के लिए पात्र बनने के लिए विभागीय अईक परीक्षा उत्तीर्ण 
सर्टिफिकेट ( क्यू०एम०मी० ) हो । ” 

कर लेते है । इन अभ्यर्थियों को परिवीक्षा अवधि के भीतर तकनीकी 

अधिकारियों के स्थानीय गो वारा संचालित वायुयान परिचायक परीक्षा 
( ख ) मैकेनिक बी /दम्नकार ग्रुप बी ( एम०ए०प्रार०मो० ) के पर 

प्रवश्य उत्तीर्ण कर लेनी चाहिए । " 
से संबंधित क्रम स० 3 के सामने ,- - 
( i ) स्तंभ 2 मे पद के नाम की बाबत विद्यमान प्रविष्टि 

( घ ) वायुयाम स्प्रे पेन्टर श्रेणी 2 (एन० ए० पार० प्र०) के पर से 
के स्थान पर मेकेनिक ए ( एन०ए०मार०मो० ) 

संबंधित क्रम सं० । के सामने,- - 
प्रविष्टि रखी जाएगी । 

(i) स्तंभ 4 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिस 
(ii) संभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर " 260- 6 

प्रविष्टि रखी आएगी, पर्यात् : - - 
290 - १०रो० - 6- 326 - 8- 366 -40 रो० - 8- 300 - 10 

प्रोन्नति :- - ऐसा मैकेनिक सी / वस्तकार गुप, सी जिसने उस श्रेणी में 
400 रुपए " प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : -- 

1 वर्ष सेवा की हो, उसके न हो सकने पर ऐसे श्रमिक (कुशल ) 
( ii ) स्तंभ 7 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न ( वेतनमान 210 - 290 ) , जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो 
लिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात् : - - 

और उसके म हो सकने पर ऐमे अकुशल श्रमिक जिन्होंने उस श्रेणी में 

5 वर्ष सेवा की हो और जो अर्हक विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण कर लेते 
" 1. अभ्यर्थी नैवल एयर मैकेनिक की रैक या समतुल्य पद पर 
कार्य कर मुके हों और सेना, नौसेना या वायुसेना की समुचित तकनीकी 
शाखा में उनकी तीन वर्ष की सेवा/ अनुभव हो । 

[ फा० सं० सी०पी० ( ए )/ 2860] 
2. यदि उपुयक्त प्रस्तानों वाले प्रम्यर्थी उपलब्ध न हों तो नियुक्ति 

MINISTRY OF DEFENCE 
के लिए ऐसे प्रथियों के नामों पर विचार किया जाएगा जो मैट्रिक 

New Delhi, the 25th September , 1975 
हो मौर जिनकी इस व्यवसाय में दो वर्ष की सेवा हो जिसमें प्रशिक्षण 
भवधि भी सम्मिलित है । इन अभ्यर्थियों की परिवीक्षा की अवधि 

S . R. O . 318. — In exercise of the powers conferred by tho 

proviso to article 309 of the Constitution , the President 
के भीतर मैकेनिक जी के लिए सक्षमता प्रमाणपत्र प्रर्यात् क्वालिफाइड hereby makes the following rules further to amend the Navy 
टु मेनटेन सर्टीफिकेट ( क्यू०एम०सी० ) प्रवश्य प्राप्त कर लेना चाहिए । 

Class III and Class IV (Industrial Posts ) Recruitment Rules , 

1971, namely : 
( iv ) स्तंभ II में विद्यमान प्रविष्टि के स्थ न पर निम्नलिखित 

1. ( 1 ) These Rules may be called the Navy CJess III and 
प्रविष्टि रखी जाएगी, पर्थात् :- - 

Class IV ( Industrial Posts ) Recruitment ( Second Amendment ) 

Rules, 1975 . 
"प्रोन्नति : ---ऐसे मैकेमिक सी जिन्होंने उस श्रेणी में दो वर्ष सेवा 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
की हो और जो अहंक परीक्षा उत्तीर्ण कर लेते है और जिनके पास lication in the Official Gazette. 
मैकेनिक मी के लिए सक्षमता प्रमाणपत्र प्रर्यात " क्यालिफाइड टु मेनटेन 

2 . In the Navy Class III and Class IV (Industrial Posts ) 
सर्टीफिकेट " ( क्यू०एम०सी० ) हो । " 

Recruitment Rules, 1971 (hereinafter referred to as the said 

Tules), after rule 6, the following rules shall be inserted, 
( ग ) मैकेनिक सी / दस्तकार ग्रुप सी ( एन० ए०पार०प्रो० ), संबंधित 

namely : 
क्रम सं० 4 के सामने , -- 

" 7 . Saving. - Nothing in these rules shall aftect reser 

vations and other concessions required to be pro 
(i ) स्तंभ 2 में , पद के नाम की बायत विधमान प्रविष्टि 

vided for candidates belonging to tho Scheduled 

Castea , tho Scheduled Tribes and other special cate 
के स्थान पर "मैकेनिक ए ( एन०ए०भार०मो० ) 

gorice of persons in accordance with tho orders 
प्रविष्टि रखी जाएगी । 

1sgucd by the Central Government from time to 

time, in this regard. " 
( ii ) स्तंम 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर " 225 - 5 

3 . In the Schedule to the said rules : 
260 - 6- 290- ६० रो०- 6- 308 रुपए की प्रविष्टि रखी 

( A ) Against Serial No . 2 relating to the post of Mechanic 
जाएगी । 

A / Group A Tradesmen ( NARO) : - -- 
(iii ) स्तंभ 7 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्म 

(1) in column 2 , for the existing entries regarding tho 

name of the post , the entry " Mechanic A 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी प्रर्थात् : 

( NARO ) " shall be substituted ; 
"व्यवसाय में दो वर्ष का अनुभव (जिसमें प्रशिक्षण की अवधि 

( ii ) in column 4, for the existing entry , the entry " Rs . 

380 - 12 - 500 - EB- 15 - 560 " shall be substituted : 
भी सम्मिलित है ) परिवीक्षा की अवधि के भीतर 
अधिकारियों के स्थानीय बोर्ड द्वारा संचालित वायुयान 

( lii) in column 7, for the existing entries the following 

entrics shall be substituted , namely : 
बाहरी परिचायक परीक्षा में पाहता अवश्य प्राप्त 
कर लेनी चाहिए । " ; 

" . The candidates should have held the rank of 

Leading Air Mechanic or equivalent post and 

have 4 years service / experience as such in the 
( iv ) स्तंभ II में विद्यमाम प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

appropriate technical branch of Army, Navy or 
लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : -- 

Air Force. 

2 . If candidates possessing the above qualifications 
प्रोम्मति :- - ऐसे श्रमिक ( कुशल ) ( वेतनमान 210- 290 १० ) 

are not available, candidates who are matricu 
जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो, उसके न हो सकने पर ऐसे 

lates and have completed the approved 

Apprenticeship and possess 2 years experience 
अकुशल श्रमिक जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की हो और जो 

would be considered for appointment. Theo 
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candidates must obtain certificate of competency 
for Mechanic A , namely , Qualified to Sign 
Certificate (QSC ) within the period of 
probation " , 


grade and who pass in a departmental qualify 
ing test to become eligible for consideration for 
promotion . These candidates must qualify in 
the Aircraft Familiarisation test conducted by 
a local board of technical officers within the 
period of probation ." ; 


(d ) Against serial No . 5 relating to the post of Aircraft 

Spray Painter Grade II ( NARO ), 


(iv) in column 11, for the existing cntry , the following 

entry shall be substituted , namely : 
" Promotion 

Mechanic B with 2 years gervice in the grade 
and who pass in a qualifying departmental test 
and possess certificate of competency for 
Mechanic A namely , Qualified to Sign Certi 
ficate QSC )" ; 


(1) in column 4 , for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 


" Promotion 


( b ) Against serial No . 3 relating to the post of Mechanic 

B / Tradesmen Group B ( NARO ), -- 


( i) in column 2 for the existing entry regarding the 

name of the post , cntry " Mechanic A NARO ) " 
shall be substituted ; 


Mechanic C / Tradesmen Group C with 1 year s 

service in the grade, failing that Labourers 
( Skilled ) ( Pay Scale Rs. 210-290 ) with 3 years 
service in the grade, failing above , Un- Skilled 
Labourers with 5 years service in the grade and 
who pass in a qualifying departmental test." . 


[ File No. CP ( A )/ 2860 ] 


(ii) in column 4 , for the existing entry , the entry 

" Rs. 260 - 6 - 290- EB- 6 - 326 - 8-366 - EB- 8 - 390 -10- 400 " 
shall be substituted ; 


( iii ) in column 7, for the existing entries, the following 

entries shall be substituted , namely : --- 


का०नि०मा० 319. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए नौसेना वर्ग 3 
( मनीपौगिक पद ), भर्ती नियम , 1972 में पौर संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाने है, अर्थात् : --- 
1. ( 1 ) इन नियमों का माम नौसेना वर्ग 3 ( अनौयौगिक पर ) 
भर्ती ( तृतीय संशोधन ) नियम, 1975 है ; 


" 1. The candidates should have held the rank of 

Naval Air Mechanic or equivalent post and have 
3 years service / experience in the appropriate 
technical branch of Army , Navy or Air Force . 


( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. मौसेना वर्ग 3 ( मनोयोगिक पद ) भर्ती नियम, 1972 की अनुसूची 
में , - - 


2 . Il candidates possessing the above qualifications 

are not available , candidates who are matricu 
lates and have 2 years service (including train 
ing period ) in the trade would be considered for 
appointment. These candidates must obtain 
certificate of competency for Mechanic B , 
namely , Qualified to Maintain Certificate (QMC) 

within the period of probation " ; 
( iv ) in column 11 , for the existing entry , the follow 

ingentry shall be substituted , namely : - - 
" Promotion 


( क ) सहायक फिल्म- सम्पावक -एवं-लाइब्रेरियन के पद से संबंधित 

क्रम सं० 17 के सामने 


Mechanic C with 2 years service in tho grado 
and who pass in a qualifying test and who 
possess certificate of competency for Mechanic 
B , namely , qualified to Maintain Certificate 
( QMC). ", 


( i) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर " 330 - 8 

370 - 10 - 400- ६०रो० - 10- 480 रपए " प्रविष्टि 

रखी जाएगी । 
(ii ) स्तंभ 11 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टियों रखी जाएंगी, अर्थात् : - - 
" प्रोन्नति :- - से चलचित्र प्रक्षेपक श्रेणी 2 जिन्होंने उस श्रेणी में 
5 वर्ष सेवा की हो । 


(c ) Against Serial No. 4 relating to the post of Mecha 

nic C / Tradesmen Group C ( NARO ),- -- 


( i) in column 2 , for the existing entry regarding the 
___ name of the post , the entry " Mechante C 

(NARO )" shall be substituted ; 


स्थानान्तरण : - - रक्षा सेवाओं की निम्नतर स्थापनों में समरूप , 
समतुल्य या उच्चतर श्रेणियों में सेवा करने वाले व्यक्ति । " 


(ii) in column 4, for the existing entry , the entry 

" Rs . 225- 5 - 260 - 6 - 290- EB- 6 - 308 " shall be substi 
tuted : 


( iii) in column 7, for the existing entry , the following 

entry shall be substituted , namely : 


" 2 yeny s experience in the trade (including training 

period), Must qualify the Aircraft Farmilian 
sation Test, conducted by a local board of 
officers, within the period of probation. " ; 


( ख ) सहायक पर्यवेक्षक के पद से संबंधित क्रम सं . 53 के सामने,- - 
( i ) स्तंभ 2 में पद की प्रकृति को थामत विद्यमान प्रविष्टि 

के स्थान पर प्रविष्टि "फोरमैन ( एन० ए० पार० मो० ) " 

रखी जाएगी ; 
(ii) स्तंभ 4 में , विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर प्रविष्टि 

_ " 350 - 20 - 650 - 25 - 750 रु० " रखी जाएगी ; 
( iii ) स्तभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् :-... 


(iv ) in column 11, for the existing entry , the follow 

ing cntry shall be substituted, namely : 


" Promotion 


Laboureis (Skilled ) (Pay scale Rs. 210 -290 ) with 
3 years service in the grade, failing that Un 
Skilled Labourers with 5 years service in the 


" प्रीम्नतिः- - ज्येष्ठ चार्जमन ( एन०ए०पार०पो० ) जिन्होंने उस श्रेणी 
में 3 वर्ष सेवा की हो और जो मईक विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण 
हो । 
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" Promotion : 


( ग) ग्रुपलीटर / चार्जमैन के पद से संबंधित क्रम सं० 54 के 

सामने , : - - 


Cinema Projectionist Grade II with 3 years ser 
vice in the grade . 


(i ) स्तंभ 2 में , पद के नाम से संबंधित प्रविष्टि के स्थान 

पर ज्येष्ठ चार्जमन ( एन०ए०आर०प्रो० ) प्रविष्टि रखी 
जाएगी । 


Transfer : 


Persons serving in similar, equivalent or higher 
grades in the lower formations of the defence 
Services . " ; 


(ii ) स्तंभ 4 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर " 425- 15 

600-८० रो0- 15-580- 20- 700 रुपए " प्रविष्टि रखी 
जाएगी ; 


( b) Against Serial No. 53 relating to the post of Assis 

tant Supervisory : 


( iii ) स्तंभ 11 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टि रखी जाएगी, पति : 


(i) in column 2 for the existing entry regarding the 
___ nature of the post , the entry “ Foreman ( NARO ) " 

shall be substituted : 


(ii) in column 4, for the existing entry, the entry 

__ Rs. 550 - 20 - 650 - 25 - 750 " shall be substituted : 


" प्रोम्नति : - ऐसे योनिक ए जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की 
हो मोर जो पहफ विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण हों । " 


(iii) in column 11 for the existing entry , the following 

entry shall be substituted, namely : 


[ फा० सं० सी०पी०ए०/ 2860- - फा०सं० सी०पी०ए०/ 2858 ] 


Promotion. 


Senior Chargeman ( NARO) with 3 years service 
in the grade and who pass in a qualifying de 
partment test" ; 


S . R. O . 319. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following ruleg further to amend the Navy 
Class III ( Non-Industrial Posts ) Recruitment Rules, 1972. 
namely : 


( c) Against serial No. 54 relating to the post of Group 

Leader / Chargeman : 


1. ( 1 ) These Rules may be called the Navy Class III (Non 
Industrial Posts) Recruitment ( Third Amendment) Rules , 
1975. 


(i) in column 2 , for the existing entry regarding the 

name of the post, the entry " Senior Chargeman 
( NARO ) " shall be substituted ; 


( ii ) in column 4 , for the existing entry , the entry 

" Rs . 425- 15- 500 - EB-15- 560 - 20- 700 " shall be sub 
stituted ; 


( 2 ) They shall _ come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette. 

2. In the Schedule to the Navy Class III ( Non -Industrial 
Posts ) Recruitment Rules , 1972 , 
( a ) Against Serial No. 17 relating to the post of Assist . 

ant Film Editor- Cum- Librarian, 


( iii ) in column 11, for the existing entry , the follow 

ing entry shall be substituted , namely - 


" Promotion : 


(i ) in column 4 for the existing entry , the entry 

" Rs . 330 - 8 -370 - 10 - 400 - EB- 10- 480 " shall be substi 
tuted ; 


Mechanic A with 3 years service in the grade 
and who pass in a qualifying departmental 
test. ". 


( ii ) in column 11, for the existing entries , the follow 

lng entries shall be substituted , namely 


[ File No . CP( A) /2860 -- File No. CP ( A)/ 2856] 


नई दिल्ली, 28 सितम्बर, 1975 
का०नि०मा० 320.--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, सेना शिक्षा कोर प्रशिक्षण महा 
विद्यालय और केन्द्र , पंचमढ़ी में सहायक निदेशक , संगीत , वर्ग 2, सिविलियन पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : - - ( 1 ) इन नियमों का माम सेना शिक्षा कोर प्रशिक्षण महाविद्यालय और केन्द्र ( सहायक निदेशक , संगीत ) भर्ती 
नियम , 1975 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद -संख्या , वर्गीकरण मौर बेतनमान : -- उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण पौर उसका वेतनमान में होंगे जो इससे उपापड अनुसूची के स्तम 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, पायु-सीमा, मोर प्रहंताएं मादि : - भर्ती की पद्धति, मायु-सीमा, पार्हताएं और उक्त पद से संबंधित अन्य बातें में होंगी जो उक्त 
अमुसूची के स्तंम 6 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 


4. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे म्पक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, 


SEC . 4 ] 


THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 11 , 1975 /ASVINA 19, 1897 


467 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पास नही होगा । 

___ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौमूव है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति :----जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी धर्म या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत, भादेश 
द्वारा , शिक्षित कर सकेगी ? 

8. व्यावृत्ति : -- इन नियमों की कोई भी मात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाष नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय - समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
प्रपेक्षित है । 


अनुसूची 


सेना शिक्षा कोर प्रशिक्षण महाविद्यालय और केन्द्र में सहायक निवेशक , संगीत के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का माम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेसनमाम 


चयन पर प्रथया सीधै भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पर्व वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य प्रहंताएं 

पायु -सीमा 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


सहायक निदेशक, संगीत 


लागु नही होता 


1 रक्षा सेवा ( सिविलियन ) 840- 40- 1000- 

वर्ग 2, राजपत्रित करो0 - 40 -1200 रु० 


- --- - - - - 
45 वर्ष ( सरफारी अनिवार्य अर्हताएं : 

सेवको के लिए ( i) मैट्रिकुलेशन और या उसके 
शिथिलमीय ) 

समतुल्य । 
( ii ) सेना शिक्षा कोर प्रशिक्षण 

महाविद्यालय और केन्द्र के 
सेना संगीत पक्ष से सैनिक 

संगीत में डिप्लोमा । 
( ii ) सैनिक पैर के प्रशिक्षण और 

संचालन में कम से कम 5 वर्ष 

का अनुभव । 
( मर्हताएं प्रन्यथा सुहित अन्य 
थियों की दशा में प्रायोग के 
विवेकानुसार शिथिलमीय ) 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
थाले व्यक्तियों के लिए प्रवधि यदि कोई या प्रोन्नति बारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी स्थितियों मे संघ लोक 
विहित प्रायु और हो स्थामान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना । 

सेवा प्रायोग से परामर्श 
शैक्षिक भर्हताएं प्रोन्नतों पद्धत्तियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा । 

किया जाएगा । 
की दशा में लागू होंगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या मही । 


8 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


- लगन 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्श से फुट ) 
विनियम, 1958 
बारा यथाप्रपेक्षित । 


- - 


- 


ही प्रा० म० लि० वाज, प्रवर सजिव । 
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New Delhi, the 26th September , 1975 


S . R . O . 320 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of rec 
ruitment to the Class II civilian post of the Assistant Director 
of Music in the Army Educational Corps Training College 
and Centre, Pachmarhi, namely :-- 


1. Short Title and Commencement. - (i) These rules may 
be called the Army Educational Corps Training College and 
Centre (Assistant Director of Music ) Recruitment Rules, 1975 . 


( ii) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


4 . Disqualifications. — No person 
( a ) who has entered into , or contracted , a marriage with 

a person having a spouse living or , 
( b ) who , having a spouse living, has entered into , or 

contracted, a marriage with any person 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law ap 
plicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax . - -Whereas the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient go to do , it may , by 
order and for reasons to be recorded in writing and in 
consultation with the Union Public Service Commission relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
Or category of persons. 

6 . Saving . Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the can 
didates belonging to the Scheduled Castes and the Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard. 


2 . Number of post, Classification and Scale of Pay . — The 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule hereto annexed . 


3 . Method of recruitment, age limit and qualifications, etc . - - 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the said Schedule . 


SCHEDULE 


Recruitinent rules for the post of Assistant Director of Music in the Army Educational Corps Training College and Centre 


Name of post 


No. of Classification 
post 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruit 
ment 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruit 
ment 


Whether 
selection 
post or 
Non 
selection 

post 


23 


Assistant Director 

of Music . 


1 


Defence Services 
(Civilian ) Class II 
Gazetted . 


Rs. 840 -40 - 1000 - 
EB - 40 -1200 


Not appli- 
cable . 


45 years (Relax - Essential qualifications : 
able for Govern - (1) Matriculation or its oquiva 
ment servants ) lent. 

( II) A diploma in Military 

Music from the Military 
Music Wing of the Army 
Educational Corpos Train 
Ing College 

and 
Contre . 
(iii) At least 5 years experience 

in training and conducting 

military bands. 
(Qualifications relaxablo at 

Commissions discretion in 
case of candidates otherwise 
well qualified ). 


Whether age & Period of Method of rectt. whether In case of roctt. by promotion / If a DPC exists Circumstances in which 
educational quali- probation , by direct roctt, or by pro - deputation /transfer, grados what is its com - UPSC is to be consulted 
fications prescribed if any. motion or by deputation / " from which promotion /depu - position 

in making rectt . 
for direct recruits 

transfer & percentage of ? tation /transfer to be mado 
will apply in the 

the vacancies to be filled 
Case of promotees 

by various methods. 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicablo 


2 years 


By direct rocruitment 


Not applicable 


Not applicablo 


As required under 

the Union Public 
Service Commission 
(Exomption from Con 
sultation ) Regulations, 
1958 . 


H , A . M . L . VAZ , Under Socy. 
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नई विल्ली , 26 सितम्बर, 1975 


by makes the following rules further to amend the Depart 
ment of Defence Production (Directorate General of Inspec 
tion ) Class III Non -Gazetted (Non - Technical) Posts Recruit 
ment Rules, 1969 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Department of De 
fence Production (Directorate General of Inspection ) Class III 
Non- Gazetted ( Non- Technical ) Posts Recruitment ( Third 
Amendment) Rules , 1975. 


का० नि० प्रा० 321. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, रक्षा उत्पावन विभाग (निरीक्षण 
महानिदेशालय ) वर्ग 3 अराजपत्रित ( प्रतकनीकी ) पद भर्ती नियम , 1969 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् -- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम रक्षा उत्पादन विभाग (निरीक्षण 
महानिदेशालय ) वर्ग 3 अराजपत्रित ( प्रतकनीकी ) पद भर्ती ( तृतीय 
संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2. In the Schedule to the Department of Defence Produc 
tion ( Directorate General of Inspection) Class III Non- Gazet 
ted ( Non-Technical) posts Recruitment Rules, 1969 : 
(1 ) against Serial No. 5,.... 
(i) for the entry in column 2, the entry " Senior Stores 

Superintendent" shall bo substituted ; 
( ii) for the entry in column 4, the entry " Rs. 550 -20 

650 - 25 -750 " shall be substituted : 
(iii ) for the words " Store- keeper Grade II " in column 11 , 

the words " Stores Superintendent " shall be substi 

tuted. 


2. रक्षा उत्पादन विभाग (निरीक्षण महानिदेशालय ) वर्ग 3 प्रराज 
पत्रित ( प्रतकनीकी ) पर भर्ती मियम , 1969 की अनुसूची में ,- - 
( 1 ) क्रम संख्या 5 के सामने, -- 
(i) स्तंभ 2 में की प्रविष्टि के स्थान पर " प्रविष्टि " ज्येष्ठ 

मंडार प्रधीक्षक " रखी जाएगी 
( ii ) स्तंभ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर, प्रविष्टि 

" 550- 20- 650- 25- 750 " ३० रखी जाएगी ; 
( iii ) स्तंम 11 में "मंगर रक्षक श्रेणी ii " शम्बों के स्थान पर 

" भंगर अधीक्षक " शम्ब रखे आएंगे ; 
( 2) क्रम सं . 6 के सामने , 
(i) स्तम 2 में की प्रविष्टि के स्पाम पर , प्रविष्टि " भंडार 

अधीक्षक " रखी जाएगी ; 
( ii ) स्तंभ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर, प्रविष्टि " 45 5- 15- 560 

व . रो०- 20- 700 ह ” रखी जाएगी ; 
(ii) स्तंभ 11 में " भंगर रक्षक II " शम्बों के स्थान पर 

" ज्येष्ठ मंगररक्षक शम्प रखे जाएंगे ; 
( 3 ) कम सं० 7 के सामने, 
(1 ) स्तंभ 2 में की प्रविष्टि के स्थान पर , प्रविष्टि " ज्येष्ठ 

मंगर रक्षक " रखी जाएगी ; 
( ii ) स्तंभ 4 में की प्रविष्टि के स्पाम पर, प्रविष्टि " 330- 10 

380-६० रो०- 12- 500-1०रो0- 15- 580 रु० " रखी जाएगी ; 
( iii ) स्तंभ 11 में " भंडार रक्षम 4 " शब्दों के स्थान पर " मगर 

रक्षक " शम्प रखा जाएगा ; 


( 2) against Serial No. 6, 
(i) for the entry in column 2 , the entry " Stores Super . 

___ intendent " shall be substituted ; 
( ii ) for the entry in column 4, the entry " Rs . 455- 15-560 

EB -20-700 " shall be substituted ; 
( III) for the words " Store-keeper TUI" in Column 11. the 

words " Senior Store- keeper " shall be substituted : 
( 3 ) against Serial No . 7,- -- 


(1) for the entry in column 2 , the entry " Senior Storo 

keeper " shall be substituted %3B 
( li ) for the entry in column 4 , the entry Rs. 330 - 10 - 380 

EB - 12 - 500 -ÉB - 15 -560 " shall be substituted ; 
( iii ) for the words “ Store- keper IV " in column 11, the 

words " Store- keeper " shall be substituted. 
( 4) Serial No . 8 and the entries relating thereto shall be 
omitted ; 


(5 ) against Serial No. 9 , – 
(i) for the entry in column 2 , the entry " Store -kecpor" 

___ shall be substituted ; 
( ii ) for the entry in column 4, the entry " Rs. 260- 6-290 

EB- 6 - 326- 8 -366 - EB- 8- 390- 10 - 400 " shall be substi 
tuted. 


[ File No. A / 85125 / DGI( Adm- 10) / 9886 / D( Prod)] 

AMAR CHAND , Under Secy. 


नई दिल्ली, 28 सितम्बर , 1975 


( 4 ) क्रम सं . 8 और उससे सबंधित प्रविष्टियों का लोप किया 
जाएगा ; 
( 3 ) क्रम सं० 9 के सामने, -- 

( i ) स्तंभ 2 में की प्रविष्टि के स्थान पर , प्रविष्टि " भंडार 

रक्षक " रखी जाएगी ; 
( ii) स्तंभ 4 में की प्रविष्टि के स्थान पर , प्रविष्टि 260- 6-290 

वरो०- 6- 326- 8-386-40रो.- 8- 390- 10- 400 रु . " रखी 
जाएगी । 


का०नि० मा . 322, केन्द्रीय सरकार, सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक 
सेवा नियम , 1988 के नियम 11 के अनुसरण में सशस्त्र बल मुख्यालय 
लिपिक सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1989 में पौर संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती है , अर्थात् : 


[ फा० सं० ए / 851 25/ 1० जी० पाई ( प्रश / 10 ) 9888/ रक्षा ( उत्पावन ) ] 

अमर चन्द , अपर सचिव 


___ 1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा 
( प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन विमियम , 1975 है । 


New Delhi, the 26th September, 1975 
S .R . O . 321. — In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा ) 
विनियम, 1989 में , 
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( i) पिनियन का लोप किया जाएगा ; 
( ii ) विनियम 9 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम रखा । 

जाएगा , पर्थात् :- - 
" प्रवचार के लिए शास्ति - कोई अभ्यर्थी, जो 
( क ) अपनी प्रथिता के लिए किसी साधन से सहायता प्राप्त करमे ; 


" 9. Penalty for misconduct. ... A candidate who is or 
has been declared by the Institute of Socretarlat Training and 
Management to bo quilty of 

(a ) obtaining support for his candidature by any 

means , or 
(b ) impersonating, or 
( c) procuring impersonation by any person, or 
( d ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
( e ) making statements which are incorrect or false, 

or suppressing material information , or 
(1) resorting to any other integular or improper 

means in connection with his candidature for 
the examination , or 


( 8) using unfair means in the examination hall , or 
( a ) misbehaving in the examination hall, or 
(i) attempting to commit, or as the case may be , 

abetting the commission of all or any of the 

acts specified in the foregoing clauses , 
may, in addition to rendering himself liable to cri 
minal prosecution, be liable 


( A ) to be disqualified by the Institute of Secretarlat 

Training and Management from the examination 
for which he is a candidato , or 


( ख ) प्रतिरूपण, या 
( ग ) किसी अन्य व्यक्ति द्वारा प्रतिरूपण कराने, या 
( घ ) गढ़े हुए दस्तावेज या ऐसे वस्तावेज प्रस्तुत करने, जिन्हें बिगाड़ा 

गया हो , या 
( छ ) गलत या झूठ कथन करने या तात्विक जानकारी छुपाने ; या 
( च ) परीक्षा हेतु अपनी प्रथिता के संबंध में किसी अनियमित 

या अनुचित साधन का प्राश्रय लेने, या 
( छ ) परीक्षा भवन में अनुचित साधन का प्रयोग करने , या 
( ज ) परीक्षा भवन मे दुर्व्यवहार करने , या 
( स ) पूर्वगामी खण्डों में विनिर्दिष्ट कृत्यों में से किसी को करने का 

प्रयास करने या यथास्थिति उसके करने का दुष्प्रेरण करने , 
फा दोषी है या सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबंध संस्थान द्वारा दोषी 
घोषित किया गया है, तो वह पाण्डिफ पभियोजन के पायिस्वाधीन होने 
के अतिरिक्त,-- 

( क ) सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबंध संस्थान द्वारा उस परीक्षा से , 
जिसके लिए वह प्रभ्यर्थी है, प्रनहित किए जाने ; या 

( ख ) स्थायी रूप से या किसी विनिर्दिष्ट अवधि के लिए 
( i) सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबंध संस्थान द्वारा , उसके द्वारा ली 

__ गई किसी परीक्षा या किए गए चयम से ; 
( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा उसके अधीन किसी नियोजन से , 

विजित किए जाने ; पौर 
( ग ) यदि वह पहले से ही सरकारी सेवफ है तो समुचित नियमों के 
मधीम अनुशासनिक कार्यवाही किए जाने , 
के वायिरवधीन होगा । " 


( B ) to be debarred cither permanently or for a spe 

cificd period 
(i) by the Institute of Secretariat Training and 

Management from any examination or selec 

tion held by them ; 
( ii ) by the Central Government from any employ 

ment under them ; and 


( C ) to disciplinary action under the appropriate 

rules , if he is already in Government service ". 


[ File No . 94549 / 75 / CAO / DPC] 


का०मि० प्रा० 323. - केन्द्रीय सरकार, सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक 
सेवा नियम , 1968 के नियम 11 के अनुसरण में सशस्त्र बल मुख्यालय 
लिपिक सेवा ( वर्ग 4 कर्मचारिखम्न के लिए निम्न श्रेणी प्रेर प्रतियोगिता 
परीक्षा ) विनियम , 1989 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
मिनियम बनाती है, अर्थात् : 


[ फा० सं० 94549/ 75/ सीएपो/ डीपीसी ] 
New Delhi, the 26th September, 1975 


____ 1. ( 1 ) इन विनियमों का माम सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा 
( वर्ग 4 कर्मचारिवन्द के लिए निम्न श्रेणी प्रेस प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन 
विनियम, 1975 है । 


S . R . 0 . 322. -.In pursuance of rule 11 of the Armed Forces 
Headquarters Clerical Service Rules , 1968 , the Central Gov 
ernment hereby makes the following regulations further to 
amend the Armed Forces Headquarters Clerical Service (Com 
petitive Examination) Regulations, 1969, namely : 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. सशस्त्र बल मुख्यालय लिपिक सेवा ( वर्ग 4 कर्मचारिवन्द के लिए 
निम्न श्रेणी प्रेड प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1969 में , 


1. ( 1 ) These regulations may be called the Armed Forces 
Headquarters Clerical Service ( Competitive Examination) 
Amendment Regulations , 1975. 

(2 ) Thoy shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


( i ) विनियम 5 का लोप किया जाएगा ; 


( ii ) विनियम 9 के स्थान पर निम्नलिखित विनियम रखा जाएगा , 

अर्थात् ---- 


" 9. प्रवचार के लिए शास्ति -- कोई अभ्यर्थी, जो 


2 . In the Armed Forces Headquarters Clerical Service 
( Competitive Examination ) Regulations, 1969, 

(1) regulation 5 shall be omitted ; 
(ii) for regulation 9, the following regulation shall be 

substituted, namely : 


( क ) अपनी प्रभ्यपिता के लिए किसी साधन से सहायता प्राप्त करने ; 


या 
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( स ) प्रतिरूपण , या 

(b ) impersonating, or 

( c) procuring impersonation by any person, or 
( ग ) किसी अन्य व्यक्ति द्वारा प्रतिरूपण कराने , या 

( d ) submitting fabricated documents or documents 
( घ ) गड़े हुए दास्तावेज या ऐसे वास्तावेज प्रस्तुत करने , जिन्हें 

which have been tampered with , or 
बिगाड़ा गया हो , या 

( e) making statements which are incorrect or false, 

or suppressing material information , OI 
( क ) गलत या मूठ कथन करने या तास्विक जानकारी छुपाने ; या 

(1) resorting to any other irregular or improper 

means in connection with his candidature for 
( च ) परीक्षा हेतु अपनी प्रथिता के संबंध में किसी अनियमित या 

the examination , or 
अनुचित साधन का प्राश्रय लेने , या 

( 8 ) using unfair means in the examination ball , or 
( छ ) परीक्षा भवन में अनुचित साधन का प्रयोग करने , या 

( h ) misbehaving in the examination hall , or 

( i) attempting to commit or , as the case may be , 
( ज ) परीक्षा भवन में दुर्व्यवहार करने , या 

abetting the commission of all or any of the 

acts specified in the foregoing clauses, 
( स ) पूर्वगामी खण्डों में विनिविष्ट कृत्यों में से किसी को करने का 

may , in addition to rendering himself liable to cri 
प्रयास करने या ययास्पिप्ति उसके करने का दुष्प्रेरण करने , 

minal prosecution, be liable 
फा दोषी है या सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबंध संग्या द्वारा दोषी घोषित 

( A ) to be disqualified by the Institute of Secretariat 

Training and Management from the examination 
किया गया है , तो वह दाण्डिक अभियोजन के दायित्वाधीन होने के 

for which he is a candidate, or 
पतिरिक 

( B ) to be debarred either permanently or for a spe 

cified period 
( क ) सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबध सस्थान द्वारा उस परीक्षा से , 
जिसके लिए यह प्रम्पी है, प्रनहित किए जाने ; या 

(i) by the Institute of Secretariat Training and 

Management, from any examination or selec 

tion held by them ; 
( ब ) स्थायी रूप से या किसी विनिविष्ट अवधि के लिए 

(ii) by the Central Government from any cmploy . 
( i ) सचिवालय प्रशिक्षण तथा प्रबंध संस्थान द्वारा , उसके द्वारा ली 

____ ment under them, and 
___ गई किसी परीक्षा या किए गए चयन से ; 

(C ) to disciplinary action under the appropriate 

rules ". 
( ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा उसके अधीन किसी नियोजम से , 
विजित किए जाने , और 

[ File No. 94549 / 75 /CAD / DPC] 
( ग ) यदि वह पहले से ही सरकारी सेवक है तो समुचित नियमों के 

A. K. PANDEY , Dy. Secy . 

& Chief Administrative Officer 
अधीन अनुशासनिक कार्यवाही किए जाने , 
के दायित्वाधीन होगा । " 

नई दिल्ली , 27 सितम्बर, 1975 
[ फा० मं० 94549/ 75 / सीएप्रो / डीपीसी ] 

का० नि० प्रा० 234.- - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
प्र० कु . पाण्डेय , उपसचिव पौर मुख्य प्रशासन अधिकारी , 

की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 

पतवारा अधिसूपित करती है कि श्री ई० सी० केमजी, छावनी बोर्ड , 
S. R . O . 323. In pursuance of rule 11 of the Armed नमीराबाद के वार्ड न० 1 के सदस्य के रूप में निर्वाचित हुए हैं । 
Forces Headquarters Clerical Service Rules, 1968 , the Central 
Government hereby makes the following regulations further 

[ फाईल नं० 29/ 10 / सी / एल एंड सी / 66/ 2774 - सी / डी ( क्यू एउ सी ) ] 
to amend the Armed Forces Headquarters Clerical Service 
(Lower Division Grade Competitive Examination for Class IV 
Staff ) Regulations, 1969 , namely :--- 

एन० बी० स्वामिनाथन , अपर सचिव 


1 . (1 ) These regulations may be called the Armed Forces 
Headquarters Clerical Service (Lower Division Grade Com 
petitive Examination for Class IV Staff ) Amendment Regula 
tions, 1975. 


New Delhi, the 27th September , 1975 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


S . R . O . 324 . - In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Gov 
ernment hereby notifics that Shri E . C . Framji has been 
elected as a member of the Cantonment Board , Nasirabad 
from Ward No. I . 


In the Armed Forces Headquarters Clerical Service 
(Lower Division Grade Competitive Examination for Class IV 
Staff ) Regulations , 1969 , - - 

(i) regulation 5 shall be omitted : 
( ii) for regulation 9 , the following regulation shall be 

substituted, namely : 


[ File No. 29 / 40 / C / L & C /66 / 2774- C / D ( Q & C )] 

N. V . SWAMINATHAN, Under Secy. 


" 9. Penalty for misconduct. - A candidate who is or 
has becn declared by the Institute of Secretariat Training and 
Management to be guilty of 

(a ) obtaining support for his candidature by any 

means , or 
85GI/ 75 - 2 


नई दिल्ली, 29 मितम्बर, 1975 
का नि०मा० 3 2 5.--- केन्द्रीय सरकार, सेवा अधिनियम , 1950 ( 1950 
का 46 ) की धारा 6 की उप-धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - 


- - 


- 
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करते हुए और भारत मरकार के रक्षा मन्त्रालय की अधिसूचना म० का० 
नि० प्रा० 335, तारीख 5 नवम्बर, 1973 को अधिकान करते हए,- - 

All Goveronent servants whoso current 
( क ) निदेश देती है कि इससे उपावर अनुसूची के स्तभ 1 में monthly basic pay (excluding All allo - Junior commission 

ances ) is not more than Rs. 800 . 00 pm. / od Officers 
वणित वर्गों के व्यक्ति , अब ये उक्त अधिनियम की धारा 2 को उपधारा and not less than Rs, 460. 00 pm 
( 1 ) के खण्ड ( i) के अधीन उम अधिनियम के अध्यधीन हो , इस प्रकार 

All Government servants whose current ) 
मध्यधीन होगे जिस प्रकार उक्त अनुसूची के स्तभ मे की तत्मबंधी 

monthly basic pay (excluding all allo - ; Non Commissioned 
प्रविष्टि मे वणित वर्ग के अधिकारी है, और 

ances) is less than Rs. 460 . 00 pm butOfficers 

not less than Rs. 260 . 00 rm 
( ख ) किसी बल का समावेश करने वाले अधिकारी को , ऐसे बल के 

K . V . RAMANAMURTHI, Dy. Secy . 
साथ चलने वाले किसी ऐसे व्यक्ति की बाबत जो सरकारी मेवा से भिन्न 
है, जब यह उक्त अधिनियम की धारा 2 को उपधारा ( 1 ) के खण्ड 

नई दिल्ली , [ अक्टूबर, 1975 
( i) के अधीन उस अधिनियम के अध्यधीन , हो उसी प्रकार के निदेण 

का० नि० प्रा० 326 -- - राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 30५ के 
देने और ऐसे निवेश को रद करने के लिए प्राधिकृत करती है । 

परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए भारतीय आर्डनेन्स 
अनुसूची 

कारखाना सेवा ( वर्ग I ) भर्ती नियम , 1972 में और संशोधन करने के लिए 
- - - - - - 

निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् :---- 

__ 1 ( 1 ) इन नियमो का नाम भारतीय प्रार्थनेन्स कारखाना सेवा 
सभी राजपत्रित अधिकारी 
ऐसे सभी अन्य सरकारी सेवक जिनका पालू । अधिकारी 

( वर्ग I ) भर्सी ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 
मासिक मूल वेतन ( सभी भसो को छोड़कर ) । 

( 2 ) ये राजपान में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
800 रु० प्रतिमास से अधिक है । 

2 भारतीय मार्डनेन्म फारखामा सेवा ( वर्ग 1 ) भर्ती नियम , 1972 
ऐसे सभी सरकारी सेवक जिनका चालू मामिक ) 

मे , नियम 32 के खण्ड ( V ) के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , 
मूल वेतन ( सभी भसों को छोड़कर ) 800 रु० कनिष्ट कमिशनप्राप्त 
प्रतिमास से अधिक नहीं है और 460 रु० प्रधिकारी 

अर्थात् : 
प्रतिमास से कम नहीं है । 

" ( V ) वस्त्र तकनीकी के पद के लिए - - 


ऐसे सभी सरकारी सेवक जिमका चाल मासिक । 

मूल वेतन ( सभी भत्तो को छोड़कर ) 460 ( अ -कमीशन प्राप्त अधिकारी 
रु० प्रतिमास से कम है किन्तु 260 रु . । 
प्रतिमास से कम नहीं है । 


किसी भारतीय या विदेशी विश्वविद्यालय या सस्थान से वस्त्र प्रोद्योगिकी 

मे डिग्री प्राप्त की हो । 
( वस्त्र संबंधी वस्तुमो के पोक उत्पादन मे लगे किसी कारखाने या 

म्थापन मे किसी दायित्यपूर्ण हैसियत में कार्य करने का लगभग 
2 वर्ष का अनुभव रखने वालो को अधिमान दिया जाएगा ) 


का० मे० रमणति, उपमचिय 


New Delhi , the 29th September , 1975 


या 


S. R. O . 325 . ---In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 6 of the Army Act, 1950 ( 46 of 
1950 ) and in supersession of the notification of the Govern 
ment of India , in the Ministry of Defence , No . S . R . O . 335 
dated 5th November , 1973 , the Central Government here 


by 


(a ) directs that the classes of persons mentioned in the 

first column of the Schedule annexed hereto when 
subject to the said Act under clause (i) of sub 
section (1 ) of section 2 thereof, shall be so subject 
as the class of officers mentioned in the Corres 
ponding entry in the second column of the said 
Schedule ; and 


केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित किसी विश्वविद्यालय अथवा बोर्ड की 

विमान में इण्टरमिडिएट परीक्षा उत्तीर्ण की हो या कैम्ब्रिज 
स्कूल ए प्रमाणपत्र या मेयो कालेज अजमेर में उच्चतर डिप्लोमा 
प्राप्त किया हो या ममतुल्य इसके साथ ही भारतीय प्रार्डनेन्म 
कारखाने से सिलाई और कर्तन मे शिक्षुता या चार्जमैन ( प्रोब ) 
का कोर्स किया हो इसके गाथ ही वस्त्र मनधी वस्तुग्रा के 
उत्पादन में लगे किसी कारखाने या स्थापन मे किसी दायित्य 
पूर्ण हैसियत मे कम से कम 2 वर्ष का अनुभव भी लो । " 

[ फा० म० 1 ( 39 )/ 72/ 1/ डी ( एफ वार्ड [ ] 

के० पी० भटनागर , प्रवर सचिव 


( b ) authorises the officer commanding any force to give 

a like direction with respect to any person accom 
panying such force , other than a Government ser 
vant, when subject to the said Act under clause (i) 
of sub-section ( 1 ) of section 2 thereof . and to cancel 
such direction. 


SCHEDULE 


- - - - 


- - 


- 


New Delhi, the 1st October, 1975 
S. R. O . 326. — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the Indian 
Ordnance Factories Service ( Class I ) Recruitment Rules , 1972 , 
namely : 

1. ( 1) Thesc rules may be called the Indian Ordnance 
Factories Service ( Class 1) Recruitment ( Amendment ) Rules, 
1975. 


- - 


- 


All Gazotted Oncers 
All other Govornment servants whoso 
current monthly basic pay (excluding 
all allowances )is more than Rs. 800 pm. j 


Officors 


SEC . 4 ] THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 11, 1975 / ASVINA 19 , 1897 

473 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ---- - - - -- - - - - - - - - - - 

-- - - -- - - - - ---- - 
( 2 ) They shall come into force on the watc of their pub के ममीप है के उपयोग तथा उपयोग पर उस भूमि को भवनों तथा अन्य 
lication in the Hicial Gazette 

बाधामो से मुक्त रखने की दृष्टि से उक्त अधिनियम की धारा 7 के 
2 . In the Judian Oidnance Factories Service (Class I) Rec 

खण्र ( ख ) में विनिर्दिष्ट निर्बन्धन अधिरोपित करने पावण्यक है । 
ruitment Rules, 1972 , for clause ( v ), of rule 32 , the following 
shall be substituted , namely : 

2 इस भूमि के रेखाचित्र का निरीक्षण कलक्टर, पुणे के कार्यालय 
"( v ) For the post of Clothing Technician - must have में किया जा मकेगा । 

obtained a degrec in Textile Technology from an 
Indian or forcign University or Institute . (Working 

अनुसूची 
experience of about 2 years in a responsible posi 
tion in a factory or establishment engaged in mass 
production of clothing stores will be given prefer 

महाराष्ट्र राज्य में वायु सेना केन्द्र के बम खने के बाहरी मुझेर के 
ence ) . 

शिनर मे एक हजार गज की दूरी के भीतर जाने वाली समस्त भूमि । 


OR 


क . रा० बालिगा, मयुक्त सचिय 


must have passed at least Intermediate Examination 
in Science of a University or Board approved by 
the Central Government or obtained Cambridge 
School A Certificate or the higher Diploma of the 
Mayo College , Ajmer or equivalont followed by 
an Apprenticeship or Chargeman (Prob ), Course in 
Tailoring and Cutting of the Indian Ordnance Fac 
torie , followed by an experience of not less than 2 
years in a responsible position in a factory or estab 
lishment engaged in production of clothing stores ." 


S. R. O . 327. -- In exercise of the powers conferred by sec 
tion 3 of the Works of Defence Act , 1903, ( 7 of 1903), the 
Central Government hereby declares that it is necessary to 
impose the restrictions specified in clause ( b ) of section 7 of 
the said Act, upon the use and enjoyment of the land situated 
in the district of Poona in the State of Maharashtra , des 
cribed in the Schedule hereto annexed , being land in the vici 
nity of the Bomb Dumb at Air Force Station , Poona , in 
order that such land may be kept free from buildings and 
other obstructions. 


[ File No . 1 (39) / 72 / I / D ( Fy . I)] 
K. P. BHATNAGAR, Under Secy. 


2 . A sketch plan of the land may be inspected in the 
Office of the Collector, Poona . 


THE SCHEDULE 


का . नि० प्रा० 3 27.- - केन्द्रीय सरकार, रक्षा मंकर्म अधिनियम , 
1905 ( 1903 का 7 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए, घोषित करती है कि इससे उपाबद्ध अनुसूची में वणित , महाराष्ट्र 
राज्य के , पुणे जिल मे स्थित भूमि जो वाय मेना केन्द्र पुणे मे बम खसे 


All the land comprised in the area Tying within a dis 
tance of one thousand yards from tho crest of the outer 
parapet of the bomb Dump at Air Force Station , Poona . 
in the State of Maharashtra . 


K . R . BALIGA, Joint Secy . 


- 


- 


- - 


- 


-- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 
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